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	สนข. ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์อย่างมีธรรมาภิบาล  เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการดำเนินงาน และการตัดสินใจเชิงนโยบาย ด้านการขนส่งและจราจรของประเทศ
	ในปี พ.ศ. 2570
	จัดทำและขับเคลื่อน “แผนปฏิบัติการปัญญาประดิษฐ์ ของ สนข. พ.ศ. 2569 - 2570”   ให้สอดคล้องกับนโยบาย แผน และแนวทางการพัฒนา ด้านปัญญาประดิษฐ์
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	ผลักดันและพัฒนา ศักยภาพบุคลากร ให้มีความพร้อม ต่อการประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลและ AI
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